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1. Amaç / Purpose 
Bu politikanın amacı, tesisimizin faaliyet gösterdiği bölgede bulunan 
kültürel ve tarihi mirasın korunmasına katkı sağlamak, yerel kültürel 
değerleri desteklemek ve misafirlerimizi kültürel mirasa saygılı turizm 
davranışları konusunda bilinçlendirmektir. 

The purpose of this policy is to contribute to the protection of cultural 
and historical heritage in the region where our facility operates, to 
support local cultural values, and to raise awareness among guests 
regarding respectful tourism behavior toward cultural heritage. 

2. Kapsam / Scope 
Bu politika; tesisimizin tüm çalışanlarını, yöneticilerini, tedarikçilerini, 
iş ortaklarını ve misafirlerini kapsar. 

This policy applies to all employees, managers, suppliers, business 
partners, and guests of our facility. 

3. Temel İlkeler / Core Principles 
Tesisimiz; 

• Kültürel mirasın korunmasını temel sorumluluk olarak kabul 
eder, 

• Tarihi ve arkeolojik eserlerin korunmasına duyarlıdır, 
• Kültürel varlıkların yasa dışı ticaretine karşıdır, 
• Yerel gelenek ve göreneklere saygı gösterir, 
• Kültürel çeşitliliği destekler. 

Our facility: 

• Recognizes the protection of cultural heritage as a 
fundamental responsibility, 

• Is sensitive to the preservation of historical and 
archaeological assets, 

• Opposes the illegal trade of cultural property, 
• Respects local traditions and customs, 
• Supports cultural diversity. 

4. Uygulama Esasları / Implementation Principles 
4.1 Koruma ve Saygı / Protection and Respect 

• Kültürel ve tarihi alanlara zarar verebilecek faaliyetlerden 
kaçınılır. 

• Çalışanlar kültürel hassasiyetler konusunda bilgilendirilir. 
• Misafirlere kültürel alanlarda uyulması gereken kurallar 

hakkında bilgi verilir. 

• Activities that may damage cultural and historical sites are 
avoided. 

• Employees are informed about cultural sensitivities. 
• Guests are informed about appropriate behavior at cultural 

sites. 

4.2 Yerel Kültürün Desteklenmesi / Support for Local Culture 
• Yerel sanat, el sanatları ve kültürel etkinlikler desteklenir. 
• Yerel üreticilerin kültürel ürünleri teşvik edilir. 
• Geleneksel mutfak ve kültürel değerler tanıtılır. 

• Local arts, handicrafts, and cultural events are supported. 

• Cultural products from local producers are promoted. 
• Traditional cuisine and cultural values are introduced and 

promoted. 

4.3 Yasa Dışı Faaliyetlerin Önlenmesi / Prevention of Illegal 
Activities 

• Tarihi ve arkeolojik eserlerin satın alınması veya ticareti 
yapılmaz. 

• Şüpheli durumlarda ilgili resmi kurumlara bildirim yapılır. 

• Historical and archaeological artifacts are neither purchased 
nor traded. 

• Suspicious situations are reported to the relevant authorities. 

5. Eğitim ve Farkındalık / Training and Awareness 
Tesisimiz çalışanlarına kültürel mirasın korunması konusunda eğitim 
verir ve misafirleri bilinçlendirme faaliyetleri yürütür. 

Our facility provides training to employees on cultural heritage 
protection and conducts awareness activities for guests. 

6. İzleme ve Sürekli İyileştirme / Monitoring and Continuous 
Improvement 

• Kültürel mirasla ilgili riskler değerlendirilir. 
• Politika düzenli olarak gözden geçirilir. 
• Gerekli düzeltici ve önleyici faaliyetler uygulanır. 

• Risks related to cultural heritage are assessed. 
• The policy is reviewed periodically. 
• Necessary corrective and preventive actions are 

implemented. 

7. Yasal Uyum / Legal Compliance 
Tesisimiz, kültürel varlıkların korunmasına ilişkin ulusal mevzuat ve 
uluslararası sözleşmelere uygun hareket etmeyi taahhüt eder. 

Our facility commits to complying with national legislation and 
international conventions related to the protection of cultural heritage. 

8. İletişim / Communication 
Bu politika çalışanlarımız ve paydaşlarımız ile paylaşılır ve erişilebilir 
kılınır. 

This policy is communicated to our employees and stakeholders and is 
made accessible. 

Yönetim Taahhüdü / Management Commitment: 

Üst yönetim olarak kültürel mirasın korunmasını tesisimizin 
sürdürülebilirlik yaklaşımının ayrılmaz bir parçası olarak kabul eder ve 
bu politikanın etkin şekilde uygulanmasını taahhüt ederiz. 

Top management recognizes cultural heritage protection as an integral 
part of our facility’s sustainability approach and commits to the 
effective implementation of this policy. 
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